
 

PPRROOPPOOSSTTAA  CCOONNCCRREETTAA  DDEE  

DDIIAAGGNNÓÓSSTTIICCOO  PPAASSTTOORRAALL  

  
((AA  SSEERR  RREESSPPOONNDDIIDDOO  EEMM  GGRRUUPPOO  PPOORR  TTOODDAASS  AASS  

LLIIDDEERRAANNÇÇAASS  DDEE  CCAADDAA  CCOOMMUUNNIIDDAADDEE))  

 

a) Desafios 

1. Apresente com precisão os problemas mais 

comuns da Comunidade. Esta é a regra de 

ouro para a resolução acertada dos 

mesmos. Um problema definido de 

maneira imprecisa ou superficial não será 

bem resolvido. 

2. Quais são as forças que contribuem, a 

favor ou contra, para a resolução dos 

problemas indicados? 

3. Oue alternativas você sugere para a superação destes problemas? 

 

b) Missão 

1. Nossa Comunidade está inserida na rede de comunidades da Paróquia e 

trabalha em conjunto com as outras? 

2. Como tem sido a participação de nossa Comunidade no CPE? 

3. O jeito de conviver das lideranças tem favorecido o bom andamento da 

caminhada de nossa Comunidade? 

4. Há apego a funções ou cargos por parte de algumas lideranças de nossa 

Comunidade? 

5. Temos convidado as pessoas para participarem conosco? Como tem sido 

esse convite? 

6. Como podemos ser mais missionários em nossa Comunidade, em nosso 

Setor, em nossa Família? 

 

c) Compromisso 

1. Olhando nossa caminhada pastoral e evangelizadora de 2009, que avanços 

nós percebemos? 

2. Escolha três propósitos para 2010 que estejam em sintonia com as 

indicações de nossa 3ª APD. 

3. Que texto bíblico expressa bem este nosso desejo? 

4. Como nossa Comunidade (com as pastorais, ministérios, movimentos e 

serviços) pode ser mais missionária? 

 

d) Horizontes 

1. Que pastorais, ministérios, movimentos e serviços da Comunidade são mais 

conhecidos? E os desconhecidos? 

2. Existe algum ponto em comum entre as pastorais, ministérios, movimentos 

e serviços da Comunidade? 

3. É possível trabalhar em parceria entre eles? 



4. Como nossa Comunidade pode contribuir para que nossa Paróquia viva em 

comunhão e participação? 

 

e) Paróquia 

1. Na Paróquia, o anúncio da Palavra tem provocado mudanças na vida 

pessoal, familiar, comunitária e social? 

2. Existe na Paróquia o incentivo à leitura e estudo da Bíblia, bem como aos 

pequenos grupos de vivência cristã? 

3. Que fazer para dar melhor formação aos fiéis que exercem ministérios na 

Paróquia (catequese, liturgia, canto)? 

4. Nosso serviço pastoral alimenta a espiritualidade no exercício da caridade, 

sobretudo aos mais necessitados? 

5. O exercício da caridade tem conduzido os fiéis à participação na vida 

política? Como podemos constatar isso? 

6. Qual a sensibilidade cultivada em relação à ética, à justiça e aos direitos 

humanos em nossa Paróquia? 

7. Nossas coordenações são espaços de comunhão, participação e co-

responsabilidade na condução da Igreja? 

8. Nossas coordenações estão auxiliando a Igreja a caminhar atenta aos 

desafios de nossa sociedade? 

9. Nossas coordenações buscam a comunhão com a ação evangelizadora da 

Igreja diocesana? 

10. Há autoritarismo, comodismo, acúmulo de funções e centralização das 

decisões nas coordenações? 

11. Há lideranças apegadas ou obcecadas por cargos e funções como donas do 

serviço que exercem? 

 

 


